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L. IVADAS
Vilniaus Filarety pradinés mokyklos strateginio plano tikslas — efektyviai valdyti mokyklos
veikla, telkti mokyklos bendruomene aktualioms ugdymosi ir socialumo problemoms spresti,
pasirinkti teisingg mokyklos vystymosi krypti ir prioritetus, numatyti, kaip bus jgyvendinti
valstybés bei steigéjo mokyklos veiklai keliami reikalavimai, planuoti kaitos pokyc¢ius.

Rengiant strateginj 2020-2024 mety Vilniaus Filarety pradinés mokyklos veiklos plana,
remtasi:
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;
Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;
Valstybinés Svietimo strategija 2013-2022 mety;
Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308;
Vilniaus miesto 2010 — 2020 mety strateginiu planu;
Projekto “Renkuosi mokyti-mokykly kaitai” tyrimo “Jtraukiojo ugdymo situacija mokykloje”
rezultatais.
Mokyklos vidaus audito i§vadomis, mokyklos bendruomenés ir mokyklos tarybos sitilymais ir
rekomendacijomis.

Mokyklos strateginj plang rengé darbo grupé laikydamasi demokratiSkumo ir
bendradarbiavimo principy. Vadovaujantis Svietimo jstatymu (Zin., 2011, Nr. 38-1804 su
pakeitimais) strateginio plano projektas svarstytas 2019-08-29 d.(Mokytojy tarybos posédzio
protokolas Nr. 4) ir Mokyklos taryboje 2019-12-13 (mokyklos tarybos posédzio protokolas Nr.
3). Strateginio plano 2020-2024 projektui pritarta.

II. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Mokyklos pavadinimas — Vilniaus Filarety pradiné mokykla.
Adresas: Filarety g. 43, LT-01211 Vilnius.

Tel./faksas (8-5) 2154 963

Mokyklos direktoré — Nijolé Malinauskiené

El. pastas: rastine(@filaretu.vilnius.lm.It

Pradiné mokykla Nr.7 jsteigta 1992-06-25 Vilniaus miesto valdybos potvarkiu Nr. 1210V,
pertvarkius Vilniaus 16-3j3 viduring mokykla. 1996-09-11 Vilniaus miesto tarybos sprendimu
Nr. 153 mokyklai suteiktas Filarety pavadinimas. Mokyklos veiklos pradzia 1992 m. 09 mén. 01
d. mokyklos priklausomybés tipas — savivaldybés. Mokyklos grupé — bendrojo lavinimo
mokykla, kodas — 3120, tipas — pradiné mokykla, kodas — 3122, juridinis statusas — juridinis
asmuo -1, identifikavimo kodas — 190004234. Mokymo kalba- lietuviy kalba. Mokyklos
steigéjas — Vilniaus savivaldybés taryba. Veiklg koordinuoja Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos Bendrojo ugdymo skyrius.

Mokykla yra juridinis asmuo. Ji savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos konstitucija,
Svietimo ir kitais jstatymais, JT Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos, steigéjo norminiais aktais, mokyklos nuostatais ir
kitais mokyklos vidaus dokumentais. Mokymo forma — dieniné, atskirais atvejais savarankiskas



mokymasis. Pagrindiné veiklos sritis — Svietimas. Mokiniams, baigusiems pradinio ugdymo
programa Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka iduodami pradinio i$silavinimo
pazyme¢jimai. Mokykla yra Vilniaus savivaldybés biudzetine, pelno nesiekianti ugdymo
institucija, steigiama, reorganizuojama ir likviduojama steigéjo iniciatyva, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir Svietimo ir mokslo ministerijos
nustatyta tvarka.

Mokykla turi savo atributikg: véliava, emblema, mokykling uniforma, raso metrastj,
kuriame fiksuojami svarbiausi ugdymo jstaigos veiklos momentai, jvykiai.

Vilniaus Filarety pradinei mokyklai teisés akty nustatyta tvarka aptarnavimo teritorija
nustato mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija. Mokiniai ] mokykla
prilmami parengtu ,,Priémimo j Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklas
tvarkos aprasu.*

Mokykla yra vaiky ugdymo jstaiga, teikianti pradinj iSsilavinima, specialigja pedagogine
pagalba vaikams, organizuojanti ankstyvajj vokieciy ir angly uzsienio kalby mokyma. Mokykla
registruojama, perregistruojama ir iSregistruojama jstatymy nustatyta tvarka.

III.  ISORINE APLINKOS ANALIZE (PEST matrica)

Veiksniai Galimybés Grésmés
1. Parengta valstybiné Svietimo 2013- |1. NeaiSkios ir skubotos Svietimo
Politiniai 2022 mety strategija, akcentuojanti reformos.
- teisiniai Svietimo  jstaigy ir  socialiniy
partneriy bendradarbiavima,
mokytojy autoritetag visuomengje ir
1Smanig vadyba. 2. Vadovaujantis teritoriniu
2. Vilniaus miesto 2010-2020 mety aptarnavimo principu, priimant
strateginiame plétros plane prioritetai vaikus, nesudarysime galimybés
teikiami kokybiskai ir prieinamai motyvuoty Seimy vaikams
Svietimo sistemai, kuri uztikrinty mokytis vokieCiy kalbos CLIL
kokybiska ir Siuolaikiska ugdymo klas¢je.
sistema. 3. Vyriausybés nesugebe¢jimas
3. Jgyvendinama pedagogy rengimo pildyti  jsipareigojimus  gerinti
pertvarka, kuri paruo$ kvalifikuotus mokytojo darbo  apmokéjimo
pedagogus. salygas. Del neprestiZzinés

mokytojos  profesijos, mazai
stojanciy ] mokytojo specialybes,
todeél triikks mokytojy.

4. Vilniaus Filarety pradiné mokykla
bus nepajégi priimti visy mokiniy

4. Vilniaus Filarety pradiné mokykla — i8 mokyklai priskirtos
vienintelé valstybiné pradine aptarnavimo teritorijos, kurig
mokykla Rasy senitinijoje. teisés akty nustatyta tvarka

nustaté mokyklos savininko teises
ir pareigas igyvendinanti
institucija.




5. Reemigranty integracijos

sunkumai.
Ekonomi 1. Vykdomi Svietimo ir mokslo | I. Kyla nauja grésmé, jog dél
niai ministerijos ir Europos struktiiriniy | netvarios ekonominés situacijos
fondy projektai pagerins mokyklos | Europos sajungoje galimi
intelektualing ir materialing baze. finansavimo i§ ES strukttriniy fondy
trukdziai.

2. Suteiktas savarankiSkumas | 2.Ne visos Seimos nori ir gali
mokykloms  paCioms  dalyvauti | pervesti gyventojy 2 proc. pajamy
projektuose ir pritraukti 1&sy. mokestj.

3. Pagal ,Lietuvos Respublikos | 3.Mokyklos pastato projektinis
labdaros ir paramos ijstatyma“ - | pajégumas netenkina bendruomenés
mokyklos yra paramos gavéjai. | poreikiy. Pastatas tampa
Galimybé  panaudoti 2  proc. | nepatrauklus mokiniams, triksta
gyventojy pajamy mokescio | patalpy ugdymo proceso erdvéms.
mokyklos reikméms.

4. Vilniaus miesto savivaldybeés | 4. Jvestas etatinis darbo
skiriamas  didesnis finansavimas | apmokéjimas skiriant nepakankama
mokykloms,  suteikia  galimybe | finansavima, kelia nepasitenkinimag
gerinti ir tobulinti aplinkas. mokytojams.

5. Ivestas etatinis darbo apmokéjimas. | 5.Nepakankamas darbo uzmokestis
Vyriausybé siekia iki 2020 mety | neleidzia valstybinéms mokykloms
didinti darbo uZmokestj mokytojams. | konkuruoti su privaciomis

mokyklomis. Dalis mokytojy gali
pereiti | privaty sektoriy.

6. Aktyvi tévy bendruomenés veikla
padés gerinti mokyklos materialing ir | 6. Didéjantis specialiyjy poreikiy
intelektualing baze. mokiniy skaicius, reikalauja didesnio

7. Galimybé  iSnuomojant  laisvas | finansavimo ugdymo procesui, kurio
patalpas po  pamoky, didina | gali neuztekti etatiniam darbo
mokyklos finansinius iSteklius. apmokeéjimui.

7. Dél ekonominiy priezasciy
mokytojai dirba padidintu darbo
kruviu, todél truksta laiko
kolegialiam bendradarbiavimui.
Socialinia | 1. StrategiSkai patogi mokyklos vieta, |1. Pleciantis mokyklos
i vykstan€ios naujy namy statybos, mikrorajonui, naujy namy
prestiziné vieta Vilniaus mieste statyboms, did¢jantis
uztikrins reikiama mokiniy skaiciy. bendruomenés nariy  skaiCius
mazins saugumg teritorijoje prie
mokyklos (automobiliy




. Tarptautiniai  projektai, dvikalbio
ugdymo (CLIL), Comenius 2.2
(Kalby asistentas mokykloje)
projektai, mokyklai suteikia

galimybe bendradarbiauti su kity
Saliy studentais, praktikais, skatina
jauny mokytojy darbg mokykloje.

Vykdomi  Svietimo ir mokslo
ministerijos ir Europos struktiiriniy
fondy projektai suteikia galimybe
kelti  mokytojams  kvalifikacija,
efektyviau teikti socialing,
pedagoging ir psichologing pagalba,
turtinti mokyklos materialing bazg.

Socialiniai ~ valstybés  projektai
“Mokytojas — prestiziné profesija iki
2025 mety“, ,Renkuosi mokytis —
mokykly kaitai“ ir kt. pritrauks
socialiniy partneriy, kurie prisidés

prie mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo.
. Vilniaus savivaldybés skirtas

finansavimas Visos dienos mokyklos
grupei, padés uztikrinti kokybiska
vaiky uzimtumg visg diena.

. Deél

. Deél

parkavimas, intensyvus eismas).

teritorinio  priémimo |
mokyklg  principo,  norintys
mokytis ankstyvosios  vokieciy

kalbos dvikalbio ugdymo klas¢je
(CLIL) 1§ viso miesto, neteks
galimybés patekti ] mokykla.
Tikétina nesurinksime mokiniy
norin¢iy mokytis Sioje klaséje.
D¢l jtampos, didelio uzimtumo
Seimos per mazai démesio skiria
vaiky aukléjimui, problemoms.
Daugéja mokiniy, kuriems
mokykloje bitina teikti socialing
ir psichologing pagalba.

didelés konkurencijos su
privaciomis mokyklomis, galimas
kvalifikuoty specialisty trikumas.

. Valstybés sprendimas integruoti

specialiyjy poreikiy vaikus i
bendrasias mokyklas kai
mokykloms skiriamas
nepakankamas finansavimas ir jos
néra pasirengusios tokiai
integracijai, neleis  mokyklai
kokybiSkai tenkinti visy mokiniy
poreikiy.

Technolo
giniai

—_—

. Kompiuterizuotos

mokytojy  darbo
vietos leidzia mokytojams panaudoti
naujus mokymo metodus.
Skaitmeniniy  mokomyjy  iStekliy
pasiiila leidzia ugdymo turinj pateikti
patraukliomis formomis ir
priemonémis.

Elektroninis dienynas leidzia greitai ir
iSsamiai pateikti informacija
tévams/globéjams.

Moderniausios mokymo priemonés
leis  gerinti  ugdymo  kokybe,
prieinamumg ir didinti  mokiniy
motyvacija.

Daugéja konkursy nuotoliniu bidu
(informaciniy technologijy pagalba),

. Informacijos

. Deél

. Dauguma projekty skirti zemus

pasiekimus turin¢ioms
mokykloms, todél triiks finansy
aukStus  pasiekimus  turinéiy
mokykly modernizavimui.

. Technologijos sparciai tobul¢ja,

todél mokykla del lesy trukumo
gali nespéti modernizuoti savo
materialing baze.

perteikimas  el.
priemoniy pagalba mazina tévy
poreikj lankytis mokykloje, tévy
susirinkimuose.

informaciniy  technologijy
plétros, daliai mokytojy gali trukti
patirties ir kompetencijy dirbant




kurie leidzia dalyvauti visiems su IKT.
mokiniams, siekiant asmenineés |5. Technologijy priezitra reikalauja
pazangos. papildomy finansiniy ir
6. Informacinés technologijos padeda zmogiskyjy istekliy.
ugdymo procesa pritaikyti skirtingy
poreikiy mokiniams.
Edukacin |1. SMM nustato pagrindinius (1. Gali  bati  sunku tikslingai
iai reikalavimus ugdymo turinio i$sirinkti tarp gausybés projekty,

formavimui ir reglamentuoja ugdymo
proceso organizavimo bendraja tvarka,
tatiau  mokyklos turi  galimybe
formuoti individualy ugdymo turinj ir
individualizuoti ugdymo  procesa
rengdamos ugdymo planus bei
metinius veiklos planus.

Yra geros salygos bendradarbiauti su
musy ir kity Saliy institucijomis
(universitetais, kolegijomis,
privaciomis  jmonémis ir pan.),
partneriy  suteikiamos  galimybés
skatina netradiciniy ugdymo formy
Jvairove.

Vyriausybés sitilomos programos
(Kulttiros pasas) plecia galimybés
ugdymo procesa organizuoti
netradicinése  aplinkose, dalyvauti
edukacinése programose, muziejuose
ir pan.

Nacionalinis  mokiniy  pasiekimy
vertinimas po 2 ir 4 klasés, leidzia
planuoti  mokytojy  kvalifikacijos

kursus ir gerinti mokiniy pasiekimus.

mokymy ir renginiy pasiiilos. Yra
tikimybé apkrauti  mokytojus
mokyklai neaktualiais seminarais,
programomis ir kt.

. Auganti konkurencija su kitomis

Vilniaus miesto mokyklomis dél
geriausiy mokytojy, tikétina triks
kvalifikuoty darbuotojy.

. Dél  nepakankamo  mokytojy
uzsienio kalby ziniy, bus ribotos
galimybés vykti | uZsienyje

vykstancius kvalifikacijos kursus.

. Dél didelio mokiniy skaiCiaus

klas¢je bus sunku kokybiSkai
igyvendinti inkliuzinj ugdyma.

. Ugdymo programy neatitikimas

reemigrantams ir imigrantams.

IV. VIDINES APLINKOS ANALIZE

Vidin¢ aplinkos analiz¢ atlikta remiantis Vilniaus Filarety pradinés mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo ataskaitomis 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 mokslo metais, projekto
“Renkuosi mokyti-mokykly kaitai” tyrimo “Jtraukiojo ugdymo situacija mokykloje” rezultatais.

1. Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas

Mokykla pavaldi Vilniaus miesto savivaldybei, kurios veikla koordinuoja Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos Bendrojo ugdymo skyrius. Mokyklos veiklg reglamentuojancius
vidaus teisés aktus leidzia Mokyklos direktorius.




1.1.Mokyklos administracija:

Mokyklai vadovauja direktorius, 3 direktoriaus pavaduotojai ugdymui bei pavaduotojas
tkio reikalams. Mokyklos direktoré turi aukstajj pedagoginj iSsilavinimg, 28 mety vadybinj
stazg, Il vadybine kategorijg. 2007 metais direktoré¢ baigé Edukologijos Svietimo kokybés
vadybos magistro studijas.

Direktorés pavaduotoja ugdymui yra baigusi tarptautiniy santykiy ir politikos moksly
bakalauro studijas, jgijusi pedagogo kvalifikacija, dalyvavusi ir baigusi “Renkuosi mokyti”
programa.

Direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams Ceslovas Radis turi 22 mety darbo staza $ioje
mokykloje.

1.2. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

Mokyklos taryba. Tai svarbiausia mokyklos savivaldos organizacija, jungianti tévy
(globéjy), pedagogy bei socialiniy partneriy ir mokyklos réméjy atstovus.

Mokytojy taryba. Tai nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija, kuriai vadovauja
mokyklos direktorius. Mokytojy tarybg sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojai, visi
mokykloje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalbg teikiantys specialistai, bibliotekininkas.

Klasés tévy komitetas. Mokslo mety pradzioje kiekvienoje klas¢je mokiniy tévai iSrenka
klasés tévy komitetg. Komitetas kartu su klasés vadovu planuoja klasés veikla.

Klasés tévy komitetas deleguoja vieng narj ] mokyklos tévy komiteta.

ISvados: Mokykloje veikiancios savivaldos institucijos (Mokyklos taryba, Mokytojy
taryba, Klasés tévy komitetas) inicijuoja ir padeda jgyvendinti jvairius pokycCius mokykloje:
dalyvauja sprendZziant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius ir kt. mokyklos
veiklos klausimus.

2. Zmogiskieji iStekliai
2.1. Mokiniai

Vilniaus Filarety pradiné mokykla teikia pradinj iSsilavinimg 7-10 mety vaikams.
StrategiSkai patogi mokyklos vieta, vykstanc¢ios naujy namy statybos, prestiziné vieta Vilniaus
mieste uztikrina reikiamg mokiniy skai¢iy. Gyventojy skaiciaus did¢jimas, naujy gyvenamyjy
namy statybos atskleidzia Svietimo jstaigos komplektavimo poreikius, privalumus ir galimybes.

Mokykla dirba viena pamaina, mokoma lietuviy kalba. Mokyklos pastato pajégumas
leidzia komplektuoti tik 15 klasiy komplekty. Poreikis 17-ai klasiy.

Mokykloje per 3 mokslo metus pastebétas specialiyjy poreikiy mokiniy skaiciaus
did¢jimas. Didziausig specialiyjy poreikiy mokiniy skai¢iy sudaro kompleksiniy sutrikimy, kity
jvairiapusiy raidos sutrikimy, elgesio bei emocijy sutrikimy turintys mokiniai.

Mokslo metai 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Mokiniy skaicius 390 384 378
Specialiyjy poreikiy mokiniy skaicius 11 19 17

Mokykloje sudaryta Vaiko gerovés komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja prevencinj
darba, Svietimo pagalbos teikima, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kiirimag, §vietimo
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programy pritaikymg mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy. Mokiniams pagalba
mokytojai dalijasi savo patirtimi, bei semiasi patirties dalyvaudami konferencijose, seminaruose.

Mokykloje suburtos 7 visos dienos mokiniy grupés (toliau VDM), kurios uztikrina
saugy, visapusiska ir socialiai teisingg pradiniy klasiy mokiniy uzimtumg po pamoky. Mokykla
VDM grupéje paskyré 3 pedagogu/specialisty padéjéjus dideliy SUP turintiems vaikams.

ISvados: Per pastaruosius 3 mokslo metus klasiy komplekty skaicius iSliko nepakites.
Vidutinis mokiniy skaicius klaséje tik pastaraisiais mokslo metais nezymiai sumazgjo, taciau
did¢ja integruojamy specialiyjy poreikiy mokiniy skaicius. Sudaryta Vaiko gerovés komisija,
kuri uztikrina sklandy Svietimo pagalbos teikimg mokiniams turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

SUP turintiems vaikams.

2.2. Tévai

I§ atliktos IQES online apklausos pastebime, kad tévy doméjimasis mokyklos veikla,
dalyvavimas mokyklos gyvenime didéja. Jiems riipi ir yra jdomus mokyklos gyvenimas.

2017 m. 218 m. 2019 m.

Jiisu déemesys mokyklai: Jaosy demesys mokykilai:

Jisu déemesys mokykilai:

| _& »

1 Man nipi ir yra TE&% _
pdomus mokyklos 1 _r'."lan FRIPN Ny 83% 1 Maen ropi ir yra T2%
gyvenimas idomus mokykios domus miokyldos
gywenimas = =
2 Kartais domiuosi tuo, 20% : e e : -
kas wyksta mokykloje 2 Kartais domiuosi tu-;:. 17% 2 Karias domiuosi beo, PE%
kas vyksta mokykloje as wyksta mokykdoje

Tévy bendruomené aktyviai dalyvauja Siose mokyklos renginiuose: Mokytojy
diena, Rugsé¢jo 1-0ji, Sporto Sventé, Amaty diena, Kalédy rytmetis, Gamtamokslinése
dienose. Padéjo jrengti Dendrologinj taka. Organizuoja klasiy iSvykas, supazindina
vaikus su savo profesija, skaito paskaitas, rengia tévy vaidinimus vaikams.

ISvados: Mokiniy tévy doméjimasis mokyklos veikla did¢ja. Jie jsitraukia j vaiky
ugdyma, dalyvauja mokyklos veiklose, renginiuose, akcijose ir projektuose.

2.3. Personalas



Vilniaus Filarety pradinéje mokykloje dirba jaunatviSka, kvalifikuota, kompetentinga,
nuolat besimokanti, gebanti keistis, aktyviai ieskanti naujoviy ir jas jgyvendinanti mokytojy
komanda.

2019 m. mokykloje dirbo 26 pedagoginiai darbuotojai. IS jy 16 — pradiniy klasiy mokytojy
( 1 — mokytoja metodininke, 7 — vyr. mokytojos, 8 — mokytojos), 10 — mokytojy dalykininky (3 —
mokytojos metodininkeés, 4 — vyresniosios mokytojos, 3- mokytojos).

25 mokytojai turi aukstajj universitetinj iSsilavinima, i§ jy 3 mokytojos baigé magistro
studijas, 1 mokytoja — auksStesnjjj iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija. Mokykloje dirba keletas
mokytojy, turin¢iy dviejy mokomyjy dalyky kvalifikacines kategorijas. Mokykloje dirba
programos ,,Renkuosi mokyti — mokykly kaitai* ir projekto ,, Tesk* mokytojai.

Visi mokytojai yra baige kompiuterinio rastingumo kursus ir savo darbe taiko IKT.

Mokytojai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo seminaruose, konferencijose,
kursuose. Vykdo ES projekta ,,ISmanusis mokslininkas®, ,,IKT pradiniame ugdyme*, ,,AS galiu®.

Nuo 2019 m. padaugéjo mokytojy padé€jéjy, kurios teikia pagalbg specialiyjy poreikiy
vaikams formaliojo ugdymo metu, bet ir VDM grupéje.

Pilnai sukomplektuotas personalas: direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams, rastinés
sargai.

ISvados: Mokytojy kolektyvas aktyviai dalyvauja jvairiose veiklose, programose,
projektuose. Kelia kvalifikacija seminaruose siekiant aukstesnés kvalifikacinés kategorijos.

3. Planavimo struktiira

Vilniaus Filarety pradiné mokykla savo veiklg planuoja atsizvelgdama ] jsivertinimo
iSvadas bei rekomendacijas. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu mokykla
rengia strateginj veiklos plang, ugdymo plang ir meting veiklos programg. Strateginj veiklos
plang ir ugdymo plang derina su steigéju ir mokyklos taryba. Mokyklos savivaldos institucijos
rengia metin} veiklos plang. Mokytojai rengia ilgalaikius planus, juos tvirtina direktorius.
Veiklos planus rengia Mokyklos direktoriaus suformuotos darbo grupés ir komisijos.

ISvados: Kiekvienais metais darbo grupé parengia mokyklos meting veiklos programa.
Mokyklos veikla planuojama atsizvelgiant j ugdymo plang, programas ir iSsilavinimo standartus.
Veiklos programose numatytos veiklos prioritety jgyvendinimui. Pastebima, kad mokyklos
veiklos planavimas yra efektyvus j kurj jtraukiami visi mokyklos bendruomenés nariai.

4. Finansiniai iStekliai
Mokyklos finansiniai Saltiniai: valstybés biudzeto 1éSos (mokinio krepselis), Savivaldybés
biudzeto 1€¢Sos (Mokymo aplinkos finansavimui, nemokamam maitinimui), nuomos 1éSos, tévy

finansiné parama (2 proc.).

Valstybés biudzeto skirtos 1éSos (mokinio krepselis)

2016 | 2017 1 2018 [ 2019
tikst. Eur
Mokyklos veiklai 364.,0 | 390,4 | 404,3 |
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IS jy darbo uzmokesciui ir socialiniam | 353,4 379,1 391,1
draudimui
Kvalifikacijos kélimui

Mokymo aplinkos finansavimui i§ Savivaldybés biudzeto skirta 1éSu

2016 [ 2017 2018 | 2019
tukst. Eur
Mokyklos veiklai 2411 288,1 2149
IS jy darbo uzmokesciui ir socialiniam | 205,6 203,5 171,3
draudimui

ISvados: Mokyklos finansus tvarko Biudzetiné jstaiga “Biudzetiniy jstaigy
buhalterin¢ apskaita”. Mokyklai pakanka mokinio krepselio ir aplinkos 1€Sy, nes jos efektyviai
panaudojamos, taip pat pritraukiamos projekty ir fondy Iésos.

Panaudojant 2 proc. pajamy mokescio IéSas kasmet atlieckamas mokyklos
infrastruktiiros atnaujinimas. Ger¢ja materialiniy iStekliy prieinamumas.

5. Vidaus audito sistema

Vilniaus Filarety pradiné mokykla veiklos kokybe analizuoja remdamasi jsivertinimo
(vidaus audito), vadybinés atestacijos, projektinés veiklos rezultatais. Mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimas atlickamas vadovaujantis [sivertinimo rekomendacijomis ir Bendrojo lavinimo
mokyklos vidaus audito tvarkos aprasu. Veiklos jsivertinimas vykdomas nuolat ir cikliskai.

Planos
sudarymas

(sausio mern.) \\

Platusis auditas
(kovo-BalfandZio
e

Parenglamos
rekomegndacijos
(GeguZes rugpjasio
rvezrs )

\ Giluminis

auditas

(BalandZio-geguZes
men.)

Isivertinimo procesg vykdo direktoriaus jsakymu paskirta Veiklos jsivertinimo darbo grupé,
jos veiklg koordinuoja direktorés pavaduotoja ugdymui. Jsivertinimo duomenimis yra grindziama
kasdieniné mokyklos veikla: mokytojams teikiamos rekomendacijos dél ugdymo proceso
tobulinimo.
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ISvados: Mokykla gana tikslingai naudoja jsivertinimo rezultatus mokyklos veiklai
planuoti ir tobulinti. Remiantis jsivertinimo iSvadomis yra numatomi veiklos prioritetai.
Atsizvelgiant | numatytuosius veiklos uzdavinius rengiamos atskiry darbo grupiy veiklos
programos. Tai leidzia teigti, kad mokyklos veikla yra grindziama mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo duomenimis.

6. Rysiy sistema

Mokykla turi geras salygas informaciniy komunikaciniy technologijy taikymui
ugdymo procese, informavimui ir komunikavimui.

2018 m. jdiegtas Eduka dienynas, tai mokiniy vertinimo ir jsivertinimo jrankis.
Kiekvienoje klaséje yra kompiuterizuota mokytojo darbo vieta. Mokykloje jdiegta Apple ir
Samsung mobili klas¢, kurioje yra 24 kompiuteriai.

Mokyklos materialiné¢ bazeé: 18 projektoriy, 8 kopijavimo aparatai su skeneriais, 7
SMART lentos, 2 interaktyvios Prometéjo mokymo lentos, 3 interaktyviis ekranai, 14 planSetiniy
kompiuteriy. 2 fotoaparatai, 1 video kamera, faksas,

Mokyklos bibliotekoje irengtas informacinis centras kuriame yra 13 Apple
kompiuteriy.

Mokykloje sukurta komunikavimo sistema: informacija pateikiama mokyklos www.filaretai.lt
internetiniame puslapyje, socialiniame tinkle www.facebook.com/filaretu.pradine.mokykla ,
Kartg per savait¢ vyksta mokytojy bendradarbiavimo valandos.

Tévams organizuojami susirinkimai, pedagoginis Svietimas, klasiy tévy susirinkimai,
atviry dury dienos btisimy pirmoky tévams.

Naudojamasi mokiniy ir mokytojy duomeny bazémis, NEC sistema KELTAS, Svietimo
valdymo informaciné sistema SVIS.

Mokykla palaiko glaudZzius partnerystés rySius su Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto departamento bendrojo ugdymo skyriumi, VU,
Vilniaus miesto pedagogine-psichologine tarnyba, spec. pedagogikos-psichologijos centru,
Vaiko raidos centru, Ugdymo plétotés centru, Vokietijos ambasada, Goethe’s institutu, Vilniaus
Uzupio gimnazija, Vilniaus Zaliakalnio darzeliu-mokykla, Sirvinty pradine mokykla, Vilniaus
,Uzupiuko* darzeliu, Vilniaus $v. Pranciskaus Asyziecio (Bernardiny) parapija.

Mokykla yra ~LPUMAA Lietuvos pradinio ugdymo mokykly asociacijos naré
www.masiotas.kaunas.lm.It/LPUMA, Pasirasé bendradarbiavimo sutartj su Vilniaus Vytés Nemunélio
pradine mokykla.

ISvados: Mokyklos rySiy sistema yra gera. Mokytojai turi galimybe taikyti informacines
technologijas ugdymo procese. Visi mokytojai kompetentingi naudotis informacinémis
komunikacinémis technologijomis. Pastebéta, kad reikia papildomy investicijy j technikos
atnaujinimg. Tévy informavimo sistema yra efektyvi, tévai visada informuojami elektroniniu
pastu ir elektroninio dienyno praneSimy pagalba. Mokyklos internetiné svetainé informatyvi,
svetainés lankymo statistika rodo, kad svetaine domisi nemazai zmoniy. Mokykla aktyviai
bendradarbiauja su jvairiais partneriais, yra atvira visuomenei, bendradarbiauja su jvairiomis
institucijomis.

V. VIDINE VEIKSNIU ANALIZE
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Sritis

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

1. Rezultatai

Dauguma mokiniy aktyviai
dalyvauja visuomeningje mokyklos
veikloje, miesto, Salies
konkursuose, olimpiadose ir kt.
renginiuose, pasiekia gery
rezultaty, laimi prizines vietas,
apdovanojami diplomais.
Mokyklos mokiniy pasiekimai
vertinami labai gerai.

Aktyvus mokiniy dalyvavimas
jvairiapuséje veikloje sudaro
salygas tenkinti savirealizacijos
poreikius, ugdo kurybiskuma bei
garsina mokykla. [Sugdytas
mokiniy aktyvumas, jy
kiirybisSkumas leidzia mokiniams
greitai ir lengvai pritapti kitose
mokyklose.

Mokykla kiekvienais metais
dalyvauja Nacionaliniy mokiniy
pasiekimy vertinime. Daugumos
mokiniy testy rezultatai atitinka
Bendrasias ugdymo programas ir
i§silavinimo standartus
Mokykloje skatinama mokiniy
asmeningés ir socialinés raidos
pazanga, sudarant palankias
salygas mokiniy saviraiSkai
neformaliojo Svietimo veikloje bei
Ju saviugdai ir vertybiniy nuostaty
formavimui jgyvendinamuose
projektuose, konkursuose,
akcijose, Sventése,
popamokiniuose renginiuose.
Kiekvieno mokinio jgyty bendryjy
ir dalykiniy kompetencijy visumos
lygis optimalus, t. y. atitinkantis jo
amziaus grupei keliamus tikslus ir
individualias galias, siekius bei
ugdymosi patirtj.

Mokiniai nori ir moka bendrauti,
bendradarbiauti, dalyvauti

Triiksta mokiniy ugdymosi
poreikiams tenkinti skirty valandy
gabiy mokiniy lietuviy kalbos ir
pasaulio pazinimo konsultacijoms.

e Nepakankamai veiksmingas atskiry

mokiniy  pasiekimy  pamokoje
vertinimas nesudaro salygy
objektyviai  nustatyti  kiekvieno

mokinio galimybiy ir pamatuoti
atskiry mokiniy pazangos.
Mokykla néra sukirusi sistemos

padedancios  stebéti  kiekvieno
mokinio  pasiekimy  pokycius,
daroma pazangg. Pamoky

stebéjimas rodo, kad nepakankamai
efektyviai  diferencijuojamos ir
individualizuojamos mokymas ir

mokymasis, mokytojams triikta
efektyvesniu  metody ir budy
gerinan¢iy  mokiniy  skaitymo
gebéjimus.

Neatrenkami itin gablis mokiniai
tam tikrai sri¢iai. Nesistemingai
dirbama su itin gabiais vaikais.
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bendrose veiklose, prisiimti
atsakomybe, konstruktyviai spresti
konfliktus.

Mokiniai turi ypatingy asmeniniy
mokymosi bei kity veikly —
projekty, renginiy, pilietiniy
iniciatyvy, bureliy, konkursy —
pasiekimy (darby ir kiiriniy,
geb¢jimy, laimejimy). Individualiis
mokinio pasiekimai ir pastangos
matomi, pripazjstami, skatinami.

2.
Ugdymas(is)
ir mokiniy
patirtys

e Mokytojai zino, ko siekia
ugdydami mokinius, ir geba
siekius pagristi. Pamokos,
veiklos, uzduoties tikslai
derinami su kompetencijy ir
mokinio asmenybés ugdymo

tikslais, trumpalaikiai tikslai — su
ilgesnio laikotarpio.

e Ugdymo turinys planuojamas
pagal Bendrgsias programas ir
apima visas ugdomosios veiklos
sritis. Mokykloje susitarta dél
neformaliojo Svietimo programuy,
ilgalaikiy plany rengimo, klasés
auklétojo  veiklos  planavimo
principy.

e Pagal Svietimo ir mokslo ministro

patvirtintas Bendrasias
programas ir bendruosius
ugdymo  planus  mokykloje
veiksmingai jgyvendinamas
integruoto uzsienio kalbos ir
dalyko  (pasaulio  paZinimo,
muzikos) mokymo  projektas

(pritarta LR Svietimo ir mokslo
ministerijos, 2008-10-07 Nr. 11-
02-R-9729). Nustatyta, kad Sis
projektas yra paveikus.

e Neformaliojo Svietimo veiklos
Jvairoveé, renginiy integravimas j
ugdymo turinj, aktyvus tévy
Jsitraukimas, tikslingai ir
prasmingai ugdomi  mokiniy
meniniai, kiirybiniai ir dalykiniai
gebéjimai sudaro sglygas tenkinti

Mokytojai  pripazjsta ~ mokiniy
skirtybes, taCiau ne visada ] jas
atsizvelgia organizuodami
mokyma(si).

Mokiniai sunkiai geba iSsikelti
mokymosi tikslus, savarankiSkai
pasirinkti uzduociy atlikimo biida,
susirasti reikiamg informacijg ir
priemones, klausti ir papraSyti
pagalbos, aptarti ir vertinti savo
mokymasi, planuoti ir valdyti laika.
Ne visi mokytojai laiku pastebi ir
tinkamai ugdo kiekvieno mokinio
gabumus bei talentus. Mokymasis
nepakankamai siejamas su mokiniy
gyvenimo patirtimis Mokykloje
nepakankamai sistemingai
analizuojami mokiniy ugdymosi
poreikiai.

Mokymosi planavimui, stebéjimui
ir koregavimui truksta vertinimo
Jvairoves.

Dé¢l didelio mokiniy skaiciaus
mokymo turinys neaktualizuojamas
pamokos tema siejant su gyvenimo
praktika (mokyklos kieme jrengtas
pazintinis dendrologinis takas), su
mokiniy turimomis ziniomis bei

gebé¢jimais.
Apie mokiniy pasiekimus ir daromg
pazanga  nuolat  informuojami

mokiniy tévai, bet mazai démesio
skiriama saves vertinimui.
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daugelio mokiniy saviugdos ir
saviraiSkos poreikius.

Keldami ugdymo tikslus,
mokytojai atsizvelgia j mokiniy
asmening, socialing ir kultliring
patirt], jy gyvenimo ir mokyklos
veiklos kontekstg. Tikslai
koreguojami, kintant mokinio,
klasés, mokyklos ir jos aplinkos
poreikiams.

Mokyklos dienotvarke, veikly,
renginiy ir pamoky tvarkarasc¢iai
sudaromi, atsizvelgiant | ugdymo
tikslus, mokymosi sudétinguma
bei tempa, jvairius mokymosi
poreikius. Siekiama, kad jie bty
kuo patogesni ir naudingesni
mokiniams. Mokykloje
sistemingai analizuojami mokiniy
ugdymosi poreikiai. Atliekami
tyrimai, diagnostinio vertinimo
rezultatai sudaro galimybe laiku
atpazinti individualius ugdymosi

poreikius, polinkius bei
galimybes. | tyrimy (diagnostinio
vertinimo) rezultatus

atsizvelgiama, planuojant visy ir
kiekvieno  mokinio  ugdyma
(dalyky ir neformaliojo ugdymo
veikly pasiiila, mokymosi veikly
diferencijavimag ir (ar)
individualizavima).

Mokykloje aiskiai susitarta dél
paramos ar pagalbos teikimo
mokiniams tvarkos. Kilus
ugdymosi,  psichologiniy  ar
socialiniy problemy bei grésmiy,
mokiniai  visuomet ir laiku
sulaukia  tinkamos  pagalbos.
Teikdama  pagalba, mokykla
bendradarbiauja  su  visomis
reikalingomis  specializuotomis
tarnybomis. Teikiant pagalba,
uztikrinamas asmeninés
informacijos konfidencialumas.

Ugdymui iSradingai pritaikoma

*

Ne

visos

mokyklos

erdveés
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Ugdymo(si)
aplinkos

mokyklos teritorija — ,klasés lauke®.
Ivairios mokyklos aplinkos (Zeldiniai,
bandymy zonos, aikStynai, poilsio
zonos ir t. t.) naudojamos kaip
mokymosi lauke vietos ir Saltiniai.

*  Mokytojai zZino jy edukacines
galimybes ir geba  panaudoti
ugdymui: teorijos pritaikymui
praktikoje, tyrin¢jimui ir kitokiam
mokymuisi, sveikatos stiprinimui,
zaidimams ir kt.

*  Mokytojai jtraukia mokinius |
klasés ir bendry mokyklos erdviy
projektavima, jrengima, dekoravima.
Mokiniai jauciasi mokyklos kiréjais
ir Seimininkais, jie vertina bendrakiirg
kaip galimybe buti ir veikti drauge,
kurti ir jgyvendinti kirybinius
sumanymus, prisiimti atsakomybe,
lgyti patirties ir gebéjimy.

* Mokytojai supranta, kaip ir kiek
pamokose, projektinéje  veikloje,
atliekant namy darbus gali buti

panaudojamos informacinés ir
komunikacinés technologijos.
* Skaitmeninis turinys ir

technologijos padeda jvairiapusiSkiau
ir mokiniams patraukliau mokytis.
Virtualios aplinkos ir mokymosi
terpés pa(si)renkamos tikslingai ir yra
saugios. Mokytojai analizuoja, kaip /
kiek / ar informaciniy komunikaciniy
technologijy  (toliau -  IKT)
panaudojimas  gerina  mokymosi
rezultatus, ir tobulina IKT taikymo
mokymui ir mokymuisi biidus.
*Virtualios  ugdymosi  aplinkos
jtraukia  mokinius ] mokymasi
individualiai, poromis, komandomis.
IKT padeda gilinti dalyko zinias,
pristatyti darbus ir diskutuoti, tyrinéti
ir eksperimentuoti

funkcionalios, lengvai pertvarkomos ir
pritaikomos skirtingiems ugdymo(si)
poreikiams.

e D¢l 1¢éSy stokos ugdymo procese
naudojama jranga ir priemonés
neatitinka Siuolaikiniy ugdymo
reikalavimy ir pagal poreikj

atnaujinamos.

e Mokymosi aplinka — patalpy
1Sdéstymas, jrengimas,
apSvietimas,  védinimas  ir

Sildymas — néra patogi.
e FErdvés nefunkcionalios, sunkiai
pertvarkomos ir pritaikomos

skirtingiems ugdymo(si)
poreikiams:  pamokoms  ir
popamokinei veiklai,
individualiam, partneriskam,

grupiy darbui, mokymuisi su
mokytojais ar savarankiSkai.
Truksta jrengty zony aktyviam
ir pasyviam poilsiui,
bendravimui. Triksta
bendruomenés nariams vietos
pasidéti darbo ar mokymosi
priemones.

4. Lyderysté
ir vadyba

* Mokyklos vizija yra reali mokyklos
veiklos perspektyva, priimtina
visiems mokyklos bendruomenés

*Mokykloje skatinama ugdytis
lyderystés gebéjimus, taCiau ne visi
bendruomenés nariai imasi rodyti
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nariams.

*Mokyklos vizija orientuota | ateities
18Stkius Svietimui, paremta
Siuolaikiniy Svietimo tyrimy
rezultatais.

* Periodiskai organizuojamos

mokytojy mokymosi i§vykos, skirtos
akiraCiui plésti ir mokiniy ugdymo
turiniui praturtinti ir aktualizuoti.
*Tévy informavimo ir Svietimo
sistema atitinka tévy poreikius ir
mokyklos specifika.
*Mokytojai domisi tévy galimybémis
padéti vaikams augti ir pasitlo
tévams  tinkamus  pagalbos ir
bendradarbiavimo biidus bei formas.
*  Finansiniai iStekliai skirstomi
skaidriai, prireikus randami
papildomi (pasinaudojant jvairiomis
projektinio finansavimo ir veiklos
galimybémis, parama ir pan.). *
Mokykla yra atvira pasauliui:
bendruomengs nariai domisi kintancia
aplinka, reaguoja ] pasikeitimus,
mezga socialinius rysius.

iniciatyva, prisiimti atsakomybe uz
iniciatyvas, sprendimus ir jy
jgyvendinima.

*Materialiniai ~ mokyklos  iStekliai
panaudojami  lanks€iai, taCiau jy

nepakanka visiems poreikiams
jgyvendinti.  *Mokyklos  valdyme
atstovaujami visy mokyklos

bendruomenés nariy interesai, taciau ne
visa savivalda funkcionuoja kaip realiai
veikianti.

*Mokyklos tinklaveika néra
pakankamai iSplétota.

*  Mokytojai  kuria  kolegialaus
bendradarbiavimo model;.

* Ne visi tévai dalyvauja tobulinant
mokykla.

VI. SSGG ANALIZES SUVESTINE

Stiprybés

Dauguma mokyklos bendruomenés nariy zino ir toliau siekia puoseléti mokyklos vertybes,
tradicijas, kurti savitg, atvirg mokyklos kulttira, svetingg aplinka.

Dauguma mokiniy aktyviai dalyvauja visuomeninéje mokyklos veikloje, miesto, Salies
konkursuose, olimpiadose ir kt. renginiuose, pasiekia gery rezultaty, laimi prizines vietas,
apdovanojami diplomais. Mokyklos mokiniy pasiekimai vertinami labai gerai.

Aktyvus mokiniy dalyvavimas jvairiapuséje veikloje sudaro salygas tenkinti savirealizacijos
poreikius, ugdo kiirybiskuma bei garsina mokykla. ISugdytas mokiniy aktyvumas, jy
kiirybiskumas leidZia mokiniams greitai ir lengvai pritapti kitose mokyklose.

Pagal Svietimo ir mokslo ministro patvirtintas Bendrasias programas ir bendruosius ugdymo
planus mokykloje veiksmingai jgyvendinamas integruoto uzsienio kalbos ir dalyko (pasaulio
pazinimo, muzikos) mokymo projektas (pritarta LR Svietimo ir mokslo ministerijos, 2008-10-07
Nr. 11-02-R-9729). Nustatyta, kad Sis projektas yra paveikus.

Mokykloje aiSkiai susitarta dél paramos ar pagalbos teikimo mokiniams tvarkos. Kilus
ugdymosi, psichologiniy ar socialiniy problemy bei grésmiy, mokiniai visuomet ir laiku sulaukia
tinkamos pagalbos. Teikdama pagalba, mokykla bendradarbiauja su visomis reikalingomis
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specializuotomis tarnybomis. Teikiant pagalba, uztikrinamas asmeninés informacijos
konfidencialumas.

Mokykloje veikia daug neformaliojo ugdymo programy (biireliy), diegiamos socialiniy emociniy
1gidziy ugdymo programos, kurios tenkina jvairius mokiniy ugdymosi poreikius.

Tévy informavimo ir Svietimo sistema atitinka tévy poreikius ir mokyklos specifika.

Finansiniai iStekliai skirstomi skaidriai, prireikus randami papildomi (pasinaudojant jvairiomis
projektinio finansavimo ir veiklos galimybémis, parama ir pan.).

Vykdomi Svietimo ir mokslo ministerijos ir Europos struktiiriniy fondy projektai pagerins
mokyklos intelektualing ir materialing bazg.

Mokyklos vykdomas projektas ,,Dendrologinis takas pradin¢je mokykloje praplecia ugdymosi
aplinkas.

Silpnybés

Mokykla néra sukiirusi sistemos padedancios stebéti kiekvieno mokinio pasiekimy pokycius,
daroma pazanga. Pamoky stebéjimas rodo, jog mokytojams triksta efektyvesniy metody ir biidy,
todél nepakankamai efektyviai diferencijuojamas ir individualizuojamas mokymas ir mokymasis.
Mokiniai sunkiai geba iSsikelti mokymosi tikslus, savarankiSkai pasirinkti uzduociy atlikimo
buda, susirasti reikiamg informacijg ir priemones, klausti ir paprasyti pagalbos, aptarti ir vertinti
savo mokymasi, planuoti ir valdyti laika.

Pastebima kolegialaus bendradarbiavimo stoka.

Erdvés nefunkcionalios, sunkiai pertvarkomos ir pritaikomos skirtingiems ugdymo(si)
poreikiams: pamokoms ir popamokinei veiklai, individualiam, partneriSkam, grupiy darbui,
mokymuisi su mokytojais ar savarankiskai. Triiksta jrengty zony aktyviam ir pasyviam poilsiui,
bendravimui. Truksta bendruomenés nariams vietos pasidéti darbo ar mokymosi priemones.
Truksta geb¢jimy rasti kity mokyklos finansavimo S$altiniy.

Galimybés

StrategiSkai patogi mokyklos vieta, vykstanc¢ios naujy namy statybos, prestiziné vieta Vilniaus
mieste uztikrins reikiamg mokiniy skaiciy.

Galimyb¢ panaudoti 2 proc. gyventojy pajamy mokes¢io mokyklos reikméms.

Vilniaus miesto savivaldybés skiriamas didesnis finansavimas mokykloms, suteikia galimybe
gerinti ir tobulinti aplinkas.

Tarptautiniai projektai, dvikalbio ugdymo (CLIL), Comenius 2.2 (Kalby asistentas mokykloje)
projektai, mokyklai suteikia galimyb¢ bendradarbiauti su kity Saliy studentais, praktikantais,
skatina jauny mokytojy darba mokykloje.

Vilniaus savivaldybés skirtas finansavimas Visos dienos mokyklos grupei, padés uztikrinti
kokybiska vaiky uzimtumg visa dieng.

Eduka informaciné ugdymo jstaigos sistema, kuri uztikrina greita pasikeitimg informacija
bendruomenés viduje, informavimg apie mokiniy mokymosi pasiekimus, garantuotg griztamajj
ry$] ir individualig kiekvieno mokinio pazangos stebéseng.

Naujy technologijy ir priemoniy jsigijimas ir panaudojimas.

Vyriausybés sitilomos programos (Kultiiros pasas) plecia galimybes ugdymo procesa organizuoti
netradicinése aplinkose, dalyvauti edukacinése programose, muziejuose ir pan.

Nacionalinis mokiniy pasiekimy vertinimas po 2 ir 4 klasés, leidzia planuoti mokytojy
kvalifikacijos kursus ir gerinti mokiniy pasiekimus.

Grésmes

Vadovaujantis teritoriniu principu, priimant mokinius, nesudarysime galimybés motyvuoty
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Seimy vaikams mokytis vokiec¢iy kalbos CLIL klaséje.

Neaiskios ir skubotos §vietimo reformos.

D¢l neprestizinés mokytojos profesijos, mazai stojanciy j mokytojo specialybes, tod¢l triiks
mokytojy.

Nepakankamas darbo uzmokestis neleidzia valstybinéms mokykloms konkuruoti su privaciomis
mokyklomis. Dalis mokytojy gali pereiti j privaty sektoriy.

Mokyklos pastato projektinis pajégumas netenkina bendruomenés poreikiy. Pastatas tampa
nepatrauklus mokiniams, triiksta patalpy ugdymo proceso erdveéms.

Dauguma projekty skirti zemus pasiekimus turin€ioms mokykloms, tod¢l truks finansy aukstus
pasiekimus turin¢iy mokykly modernizavimui.

De¢l didelio mokiniy skaiciaus klaséje bus sunku kokybiskai jgyvendinti inkliuzinj ugdyma.
Ugdymo programy neatitikimas reemigrantams ir imigrantams.
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VII. MOKYKLOS STRATEGIJA

VIZIJA

Vilniaus Filarety pradiné mokykla — mokykla visiems, siekianti atradimy ir mokymosi
s¢kmés, kurianti bendravimo, bendradarbiavimo, mokymosi kartu ir vieniems is kity kultiirg.

MISIJA

Vilniaus Filarety pradiné mokykla:

- teikia kiekvieno mokinio individualias galimybes atitinkant] kokybiSka pradinj
ugdyma, taikant inovatyvius metodus;

- ugdo tautiSka, mokant] prisitaikyti prie naujy europiniy standarty, atvirg pasaulio
vertybéms pilietj;

- atsizvelgiant | kiekvieno vaiko individualius gebé&jimus ir poreikius, puoseléja jy
dorovines ir moralines vertybes;

- kuria jaukig ir saugiag mokymosi aplinka.

FILOSOFIJA

Ugdytiniy savarankiSkuma, optimizmg ir tobul¢jimg lemia lanksti ugdymo sistema,
demokratiska aplinka, kompetentingy mokytojy vadovavimas.

Mokinio ir mokytojo graziis tarpusavio kiirybiniai santykiai, supratimas, mokinys nuolat
siekia mokymosi pazangos, dvasinio tobul¢jimo, pagarbos.

Mokiniams ir mokytojams mokykloje sudaromos geros ir palankios salygos siekti aukstos
ugdymo kokybes, atsizvelgiama j kiekvieno mokinio jgimtas galimybes.

Siekdami jgyvendinti mokyklos misija bendruomenés nariai vadovaujasi Siomis
vertybémis: pagarba ir pasitikéjimu, bendradarbiavimu, kiirybiskumu ir atvirumu.

PRIORITETAI

Uztikrinti visavert] mokiniy dalyvavima ugdymo procese, atsizvelgiant | mokiniy poreikius
ir galimybes.

Sukurti bendravimo, bendradarbiavimo, mokymosi kartu ir vieniems i$ kity kultiirg.

Kurti jaukia, saugig ir modernig mokyklos aplinka.
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VIIL. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

I tikslas. Uztikrinti visavert] mokiniy dalyvavimg ugdymo procese, atsizvelgiant | mokiniy
poreikius ir galimybes.
Uzdaviniai:
1. Sukurti patyriminio ugdymo model;.
2. Idiegti visy dalyky individualios pazangos vertinimg.
3. Stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija.

II tikslas. Sukurti bendravimo, bendradarbiavimo, mokymosi kartu ir vieniems i$ kity
kultiira.
1. Aktyviau jtraukti mokiniy tévus | mokyklos bendruomenés veiklas.
Sukurti komandinio darbo kultiros sistemg, siekiant gerinti darbuotojy
tarpusavio bendradarbiavima.
3. Pleésti rySius su socialiniais partneriais.

I tikslas. Kurti jaukia, saugia ir moderng mokyklos aplinka.
1. Sukurti mokyklos teising baze, siekiant formuoti saugesne aplinka.
2. Gerinti mokyklos infrastrukttra.
3. Pritraukti papildomy 1ésy, siekiant sukurti modernig mokymo(-si) aplinka.

TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMAS

I. Tikslas. UZtikrinti visavertj mokiniy dalyvavima ugdymo procese, atsiZvelgiant j mokiniy

poreikius ir galimybes.

UZdavinys Priemoné Igyvendi | Atsakingi Lésy Laukiamas rezultatas
nimo asmenys poreikis
laikas ir
numato
mi
finansavi
mo
Saltiniai
1.1.Sukurti I kiekvieng 2020- Direktore, Mokinio | 1.1.1. Parengtas veiklos
patyriminio mokinj 2024 m. | Projekto krepSelio | planas mokytojy
ugdymo orientuotas »Renkuosi leSos ir 2 | kolegialaus
modelj. ugdymas, ugdant mokyti — proc. bendradarbiavimo
mokejimo mokyklos koncentruose planuojant ir
mokytis kaitai* vykdant patyrimines
kompetencijas, komanda veiklas projekto ,,Renkuosi
taikant mokéjimo mokyti — mokyklos kaitai‘
mokytis jgyvendinimui.
strategijas,
uztikrinant
individualig
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mokinio pazanga:

1.1.1. Parengti
veiklos plang
mokytojy
kolegialaus
bendradarbiavimo
koncentruose
planuojant ir
vykdant
patyrimines
veiklas  projekto
»Renkuosi mokyti
— mokyklos
kaitai*
igyvendinimui.
1.1.2. Kiekvienais | 2020- Direktoré, Mokinio | 1.1.2. 1-4 klasiy mokiniy
mokslo metais 1- | 2024 m. | Projekto krepselio | atlikti ir mokyklos
4 klasiy mokiniai ,»Renkuosi léSos ir 2 | bendruomenei pristatyti 4
atlieka tyrimus ir mokyti — proc. tyrimai.
pristato mokyklos
mokyklos kaitai*
bendruomenei komanda
1.1.3. Organizuoti | 2020- Direktoré, Mokinio | 1.1.3. Suorganizuotos
integruotas 2024 m. | Projekto krepSelio | maZziausiai 5 integruotos
dienos. ,,Renkuosi [éSos ir 2 | dienos.
mokyti — proc.
mokyklos
kaitai*
komanda
1.2. Tobulinti | Mokiniai geba 2020- Direktorés Mokinio | 1.2.1. ISanalizuota Eduka
mokyklos vertinti ir 2024 m. | pavaduotoja | krepselio | dienyno vertinimo
mokiniy jsivertinti savo ugdymui 1éSos ir 2 | platforma.
vertinimo  ir | individualig proc.
jsivertinimo pazanga.
sistemq, 1.2.1. ISanalizuoti
siekiant Eduka dienyno
kiekvieno vertinimo
mokinio platforma.
individualios
pazangos. 1.2.2. 2020- Direktorés | Mokinio | 1.2.2. Koncentruose
Koncentruose 2024 m. | pavaduotoja | krepSelio | sukurtas pavyzdinis visy
sukurti pavyzdinj ugdymui 1éSos ir 2 | mokomyjy dalyky
visy mokomuyjy proc. individualios pazangos
dalyky klausimynas.
individualios
pazangos
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klausimyna.

1.2.3. Sukurti | 2021- Direktorés Mokinio | 1.2.3.Sukurtos individualiy
individualiy 2022 m. | pavaduotoja | krepSelio | pokalbiy su mokiniy tévais
pokalbiy su ugdymui 1éSos ir 2 | organizavimo
mokiniy  tévais proc. rekomendacijos.
organizavimo
rekomendacijas
mokytojoms.
1.3. Stiprinti 1.3.1. Sukurti 2021- Mokyklos Mokinio | 1.3.1. Sukurtos mokyklos
mokiniy mokyklos vardo 2022 m. | taryba, krepselio | vardo statulélés
mokymosi statuléles Direktorés 1éSos ir 2 | (Philaretos) pagal grupés
motyvacijq. (Philaretos). pavaduotoja | proc. susirinkime parengta
ugdymui Statuléliy teikimo aprasSa
(kriterijy).
Surengta Statuléliy
jteikimo Svente.
1.3.2. Kiekvienais | 2020- Direktoreés Mokinio | 1.3.2. Kiekvienais mokslo
mokslo metais 2024 m. | pavaduotoja | krepSelio | metais patvirtintas klasiy
patvirtinti klasiy ugdymui léSos ir 2 | senitiny aktyvas,
senitiny aktyva, proc. organizuojami susirinkimai
organizuoti kartg per ménesj.
susirinkimus.
1.3.3. Kasmet | Mokyklos Mokinio | 1.3.3. Suorganizuota
Suorganizuoti birzelio | taryba, krepSelio | iSvyka pazangiems,
1Svyka meénes] Direktorés leéSos ir 2 | aktyviausiems ir didziausig
pazangiems, pavaduotoja | proc. pazangg padariusiems
aktyviausiems ir ugdymui mokiniam, kurie atrinkti
didziausig pagal sukurtus atrankos
pazanga kriterijus.
padariusiems

mokiniams, kurie
bus atrinkti pagal
sukurtus atrankos
kriterijus.

II tikslas. Suku

rti bendravimo, bendradarbiavimo, mokymosi kartu ir vieniems i$ kity kultiira.

2.1. Jtraukti

mokiniy tévus

j mokyklos

bendruomenés

veiklas.

2.1.1. Pagal 2021- Direktore Mokinio | 2.1.1. Suorganizuoti 1-2
sudarytg veikly 2024 m. | Direktorés krepSelio | kartus per metus tévy
plang organizuoti pavaduotoja | 1€Sos ir 2 | komiteto susirinkimai.
tévy komiteto Mokyklos proc.

susirinkimus. taryba

2.1.2. Jtraukti 2020- Direktoreés Mokinio | 2.1.2. Tévai dalyvauja
tévus i mokykloje | 2024 m | pavaduotoja | krepSelio | maziausiai 3 mokyklos
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organizuojamas léSos ir 2 | organizuojamuose
veiklas ir proc. renginiuose per metus.
renginius.
2.1.3. Pagal 2020 - Direktoreés Mokinio | 2.1.3. Sudarytas tévy
sudaryta tévy 2024 m. | pavaduotoja | krepSelio | pedagoginio Svietimo
pedagoginio 1éSos ir 2 | paskaity ciklas ir
Svietimo paskaity proc. kiekvienais mokslo metais
ciklg organizuoti suorganizuotos maziausiai
paskaitas tévams. 2 paskaitos tévams.
2.2. Sukurti 2.2.1. Kiekvieng | 2020 - Direktorés Mokinio | 2.2.1. Kiekvieng savaite
komandinio savaite 2024 m. | pavaduotoja | krepselio | ketvirtadieniais
darbo kultiirg, | ketvirtadieniais 1éSos ir 2 | suorganizuota kolegialaus
siekiant gerinti | organizuoti proc. bendradarbiavimo valanda,
darbuotojy kolegialaus kurioje dalyvauja visos
tarpusavio bendradarbiavimo mokytojos.
bendradarbiav | valandas.
imq 2.2.2. Organizuoti | 2020 - Direktore Mokinio | 2.2.2. Vyksta kasmetiniai
kasmetinius 2024 m. krepSelio | individualiis pokalbiai su
individualius léSos ir 2 | administracija ir
pokalbius su proc. darbuotoju.
administracija ir
darbuotoju.
2.2.3. Kurti 2020- Direktore Mokinio | 2.2.3 Suorganizuoti
draugiska 2024 m. | Direktorés krepSelio | maziausiai 2 neformalis
darbuotojui pavaduotoja | 1€Sos ir 2 | susitikimai per mokslo
aplinka. proc. metus, kuriuose dalyvauja
Organizuoti daugiau nei 50 proc. visy
neformalius mokyklos darbuotojy.
susitikimus.
2.3. Stiprinti ir | Sukurtas 2020- Direktoré Mokinio | 2.3.1 Kasmet
plésti rysius su | mokyklos 2024 m. | Vokieciy k. | krepselio | suorganizuojamas
socialiniais socialiniy mokytojos 1éSos ir 2 | maziausiai 1 renginys su
partneriais. partneriy tinklas. proc. socialiniais partneriais ir
2.3.1. Kasmet pasirasoma sutartis su
organizuoti nauju partneriu.
renginius su
socialiniais
partneriais ir
pasiraSyti sutartis
su nauju
partneriu.
2.3.2. Kasmet 2020- Direktoré Mokinio | 2.3.2. Kasmet mokiniams
mokiniams 2024 m. | Vokieciy k. krepselio | suorganizuota iSvyka i Sulz
organizuoti mokytojos 1éSos ir 2 | Baden
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18vyka i Sulz proc. (Vokietija) dvikalbio
Baden ugdymo stovykla.
(Vokietija)

dvikalbio ugdymo

stovykla.

2.3.3. Kasmet 2020- Direktore Mokinio | 2.3.3. Kasmet surengtas
surengti seminarg | 2024 m. krepselio | seminaras mokytojams su
mokytojams su léSos ir 2 | Goethes institutu.
Goethes institutu. proc.

III tikslas. Kurti jaukia, saugia ir modernia mokyklos

aplinka.

3.1 Atnaujinti | 3.1.1. Idiegti 2022 m. | Direktoré Mokinio | 3.1.1. Idiegta elektroniniy
mokyklos elektroniniy krepselio | dokumenty valdymo
teising baze, dokumenty léSos ir 2 | sistema.
siekiant valdymo sistema. proc.
Jormuoti 3.1.2. Atnayjinti | 2022 - Direktore Mokinio | 3.1.2.Atnaujintas vidaus
saugesng vidaus tvarkos 2024 m. | Direktorés krepselio | tvarkos aprasas, duomeny
aplinkg. aprasg, duomeny pavaduotoja | léSos ir 2 | apsaugos, viesyjy pirkimy,
apsaugos, viesyjy proc. pareigybiy aprasai.
pirkimy,
pareigybiy
aprasus.
3.2. Gerinti Sukurta patraukli | 2022 - Direktore Mokinio | 3.2.1. Mokyklos kiemo
mokyklos ugdymosi aplinka | 2024 m. | Direktoriaus | krepSelio | erdvés pritaikytos
infrastruktirg. | praplecianti pavaduotojas | 1€Sos ir 2 | patyriminiam ugdymui
klases erdves. tkio proc. atnaujinant dendrologinj
3.2.1. Mokyklos reikalams taka.
kiemo erdve
pritaikyti
patyriminiam
ugdymui
atnaujinant
dendrologin; taka.
3.2.2. Parengti 2023 m. | Mokyklos Mokinio | 3.2.2. Pagal parengta
projekta ir jrengti taryba krepSelio | projekta jrengta kiemo
kiemo erdve Direktore léSos ir 2 | erdvé aktyviam judéjimui.
aktyviam proc.
judéjimui.
3.2.3. Atnayjinti | 2020 - Direktorés Mokinio | 3.2.3. Atnaujintos 1-y
1-y klasiy 2024 m. | pavaduotojas | krepselio | klasiy patalpos.
patalpas. ukio 1€Sos ir 2
reikalams proc.
3.3. Pritraukti | 3.3.1. Analizuoti | 2020 - Direktorés Mokinio | 3.3.1. Kas ménesj
papildomy ES struktiriniy 2024 m. | pavaduotoja | krepselio | atliekama informacijos
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lésy, siekiant | fondy léSos ir 2 | analizé ir projekty paieska
sukurti finansuojamy proc. pagal mokyklos veiklos
modernig projekty prioritetus.
mokymo (-si) | paskelbty
aplinkq. konkursy
informacija.
3.3.2. Dalyvauti 2020 - Direktorés ES 3.3.2. Sukurta estetiska,
ESir 2024 m. | pavaduotoja | struktiri | informatyvi mokymosi
nacionaliniuose niy aplinka, pagerinta
projektuose pagal fondy materialiné bazeg,
mokyklos veiklos lesos. atnaujintos/prapléstos
prioritetus. mokyklos patalpos.
3.3.3. Isigyti IKT | 2021 m. | Direktorés Mokinio | 3.3.3. Isigytos 3 plansetés.
priemones pavaduotojas | krepselio
specialiojo tkio lesos ir 2
ugdymo reikalams proc.
kabinetui.
3.3.4. Isigyti 2022 - Direktorés Mokinio | 3.3.4. Isigyti 3 iSmanieji
1Smaniuosius 2024m. | pavaduotojas | krepSelio | ekranai.
ekranus. akio 1éSos ir 2
reikalams proc.

IX. PLANO STEBESENOS SISTEMA

Strateginio planavimo ir plano stebésenos grupe sudaro:
Pirmininkas — jstaigos direktorius.
Nariai: direktoriaus pavaduotoja ugdymui, 1 mokyklos tarybos narys, 6 mokytojai.
Grupés oficialiai patvirtinamos direktoriaus jsakymu.

Plano jgyvendinimo prieZitiros procesas:

Strateginio jstaigos plano stebésena vykdoma nuolat. Strateginio plano stebésenos grupe
posédziauja du kartus per metus. Sausio ménesj vyksta praeity mety veiklos ataskaitos analizé
ir strateginio plano koregavimas. Analizés duomenys fiksuojami strateginio plano stebésenos
grupés sudarytoje lentel¢je.

Strateginiy tiksly pasiekimo analizé:

Tikslas:
¥ o e e Planuotas Pasiektas Plam.lo.tl. Panau.d(.)tl. Igyvendint
Uzdaviniai s . finansiniai finansiniai
pasiekimas rezultatas s v s s s s a data
iStekliai iStekliai
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UZdavinys 1

UZzdavinys 2

UZdavinys 3

ISvada apie pasiekta tiksla:

Si forma pildoma kiekvienam strateginiam tikslui.

Analizés iSvados pateikiamos bendruomenei visuotiniame susirinkime, kasmet iki vasario
1 dienos. Tokiu budu visuomené turi galimybe stebéti ir vertinti kaip jgyvendinami
strateginiai tikslai ir teikti sitilymus bei pageidavimus.

Istaigos direktorius ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui stebi ir jvertina, kaip
jgyvendinami tikslai ir uzdaviniai, ar priemonés yra pakankamai efektyvios, tada kiekvieny
mety rudenj koreguoja strateginj plang ir teikia stebésenos grupei, kur jj tvirtina ir planas yra
pratgsiamas.

X. PROGRAMOS

Strateginio mokyklos veiklos plano vykdymo ir finansavimo alternatyvos:
S¢kmingas strateginio mokyklos veiklos plano jgyvendinimas siejamas su mokyklos
specialiosios programos ir tévy paramos fondo 1éSy panaudojimo galimybémis bei pastangomis
gauti papildomg finansavima, dalyvaujant jvairiose programose ir projektuose.

Ivykdzius numatytus uzdavinius:

e Atsizvelgiant | mokiniy poreikius ir galimybes, bus sudarytos visos salygos
mokiniams visavertiSkai dalyvauti ugdymo procese.

e Sukurtas patyriminio ugdymo modelis.

e Atnaujintos mokyklos kiemo erdvés, kurios suteiks galimybe mokytojams
organizuoti aktyvias pamokas netradicinése erdvése.

e Idiegta individuali vertinimo sistema, padés kiekvienam mokiniui individualiai
siekti pazangos.

e Sustiprinta mokiniy mokymosi motyvacija organizuojant didziausia pazanga
padariusiy mokiniy iSvykas.

e Sukurtos ir mokiniams teikiamos mokyklos vardo statul¢lés skatins mokinius
siekti aukS¢iausiy asmeniniy rezultaty.

e Sustiprintas CLIL metodas vokiecCiy kalbos pamokose leis pagerinti mokiniy
vokie€iy kalbos rezultatus.

e Tikslingai organizuojami metodiniai susirinkimai suteiks galimybg¢ mokytojams
dalintis gergja patirtimi.

e Sukurta mokyklos teisiné baze¢, kuri formuos saugesn¢ aplinka.

e Ugdymo procese ir renginiuose aktyviai dalyvauja mokiniy tévai.

e Sukurta komandinio darbo kultiiros sistema, kuri padeda gerinti darbuotojy
tarpusavio bendradarbiavima.

e Sistemingai atnaujinama informaciniy technologijy baze.
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e Kuriama moderni mokymosi aplinka.
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