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VIDAUS TVARKOS NURODYMAS DĖL ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO 

UŽTIKRINIMO KOMUNIKACIJOS PROCESUOSE 

Duomenų valdytojas: Vilniaus Filaretų pradinė mokykla. 

Pranešimo gavėjai: Vilniaus Filaretų pradinės mokyklos bendruomenė (Įstaigos darbuotojai, 

duomenų tvarkytojai). 

Šis nurodymas nustato privalomus reikalavimus darbuotojų komunikacijai, siekiant užtikrinti įstaigos 

tvarkomų asmens duomenų apsaugą pagal 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos 

reglamentą (ES) 2016/679 (BDAR). 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

Įstaigos darbuotojai, vykdydami savo tarnybines pareigas bei funkcijas (įgyvendindami pagrindinę 

įstaigos veiklą, administruodami sutartis, vykdydami finansinę bei paslaugų gavėjų apskaitą ar 

užtikrindami sklandžią komunikaciją su klientais bei jų teisėtais atstovais), privalo užtikrinti, kad 

asmens duomenys būtų tvarkomi griežtai laikantis konfidencialumo principo ir taptų neprieinami 

pašaliniams asmenims. 

II. DRAUDŽIAMI ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO KANALAI 

Informuojame, kad griežtai draudžiama bet kokia forma (tekstu, nuotraukomis, dokumentų 

kopijomis) perduoti ar aptarti asmens duomenis šiose aplinkose: 

• Socialinių tinklų platformose (pvz., Facebook, Instagram, LinkedIn), įskaitant privačias grupes bei 

susirašinėjimo įrankius (Messenger); 

• Asmeninio bendravimo programėlėse (pvz., WhatsApp, Viber, Telegram); 

• Asmeninėse ryšio priemonėse (asmeniniame el. pašte ar ne autorizuotose informacinėse sistemose). 

III. TEISINIS PAGRINDAS IR PAGRINDIMAS 

Šie ribojimai nustatomi vadovaujantis šiais BDAR straipsniais: 

• 5 str. 1 d. f punktas (vientisumo ir konfidencialumo principas) - Asmens duomenys turi būti 

tvarkomi saugiai. Socialiniai tinklai ir privačios programėlės nėra valdomi įstaigos, todėl juose negali 

būti užtikrintas duomenų konfidencialumas; 



• 32 str. (Saugumo priemonės): Įstaiga privalo diegti saugias technines priemones. Privačių platformų 

naudojimas darbinėms funkcijoms atlikti laikomas nesaugia ir neteisėta duomenų tvarkymo praktika; 

• 5 str. 2 d. (Atskaitomybė): Įstaiga turi gebėti įrodyti, kaip duomenys yra saugomi. Komunikacija 

per privačias programėles negali būti audituojama ar kontroliuojama, todėl ji pažeidžia šią prievolę. 

 

IV. LEIDŽIAMA KOMUNIKACIJA 

Visi asmens duomenys privalo būti perduodami tik per oficialius, įstaigos administruojamus kanalus: 

• Darbinį elektroninį paštą su įstaigos galūne; 

• Vidinę dokumentų valdymo sistemą (DVS); 

• Oficialias informacines sistemas, kuriose užtikrinamas vartotojų autentifikavimas ir veiksmų 

atsekamumas. 

V. ATSAKOMYBĖ 

Darbuotojai, pažeidę šį nurodymą ir disponuojantys asmens duomenimis nesaugioje aplinkoje 

(socialiniuose tinkluose ar programėlėse), prisiima asmeninę atsakomybę už galimus duomenų 

saugumo pažeidimus. Tokie veiksmai bus traktuojami kaip šiurkštus darbo pareigų pažeidimas. 

 


